Eco center realisiert und betreibt An-
lagen und erbringt Dienstleistungen im
Umweltbereich.

Eco center trdgt durch akiven Um-
weltschutz Zum Wohlergehen

eco

center

der Menschen bei, was fir das Unterneh-
men bei Entscheidungen in Bezug auf
seine Tatigkeiten eine tragende Rolle
spielt.

Unser Leitbild

Regionalitat

Wir leben im Gebiet, in dem wir arbei-
ten. Wir sind uns dessen bewusst,
dass unsere Handlungen die Umwelt
in der wir leben, beeinflussen: dies ist
eine grol3e Veraniwortung und ein An-
reiz Zur standigen Verbesserung un-
seres Wirkens.

Veranmwortlichkejt qjagenﬂber der Of
fentlichkeit und der Umwelt

Wir sind uns dessen bewusst, dass
wir for die wirtschaftliche und soziale
Entwicklung eine ebenso wesentliche
Rolle ausdben wie f0r den Schutz der
Umwelt, in der wir leben.

Wir verfolgen einen verantworiungs-
vollen Umgang mit den natlrichen

Hessourcen und setzen vorbeugen
afinrahmen  gegen  Umwelver-

schmutzung.

Kontrolle und Optimierung der Anla-
en zum Schutze von Umwelt und

esundheit

Durch kontinuierliches analytisches
Monitoring und Férderung von For-
schung fuhren wir unsere Anlagen auf
technisch optimale und wirtschaftlich
nachhaltige Weise.

Transparenz und Glaubwirdigkeit

Wir %Iauh-en dass ein offenes und
korrekies 'fu"erhaPm 5 ge%eensemgen
Respekis mit all unseren in

externen Partnern von grund
Bedeutung ist.

rmen und
legender
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Wir zielen darauf ab, mit unseren Parinern
eine prézise, klare und umfassende
Kommunikation Ober unsere Tatigkeiten
sicherzustellen.

Standige Verbesserung und technologi-
sche Innovation

Wir streben eine standige Verbesserul
unserer betrieblichen Ablaufe und Dienst-
leistungen an, i wir auch versuchen,
auf die Anforderungen und Bedirfnisse
unserer Pariner einzugehen.

Wir versuchen, bei der Erbringung unserer
Tatigkeiten fortschrttliche und innovative
Technologien einzusetzen.

Wir versuchen Hisiken und Chancen flr
das Unternehmen zu analysieren und
MaBnahmen f&s!zuiel%n um dessen
Foribestand zu gewahrdeisten.

Einbeziehung und Férderung

Das Wohlergehen unserer Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter ist die Grundlage un-
seres Erfolges. Daher férdern wir sie, in-
dem wir ihre beruflichen Fahigkeiten wie
auch jhre technischen und zwischen-
Enkerllschlmhen Kompetenzen weilerentwi-

eln.

Wir fardermn eine offene Kommunikation
und binden unsere Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter nach Maglichkeit in die Unter-

nehmensentscheidungen mit ein.
Bozen, am 07/02/2020
|

Der Prasident
4 AAdgs—|

II[jﬂg;}p'G»a‘-rnerﬂ.‘llt;.*ti.rjl;-:ﬁr E___

Eco center realizza e gestisce impianti
e servizi ambientali.

Eco center vuole contribuire al benes-
sere delle persone tutelando

La nostra

Radicamento nel temitorio

MNoi viviamo nel territorio in cui ope-
riamo. Siamo consapevoli, che le no-
stre azioni influenzano |'ambiente in
cui viviamo: & una grande responsabi-
lita ed uno stimole al miglicramento
confinuo del nostro operato.

Responsabilita pubblica e ambientale
Siamo consapevoli di svolgere un ruo-

fondamentale per " la tutela
dell'ambiente in cui viviamo e per lo
sviluppo economico e sociale.
Perseguiamo una gﬁﬁtign& responsa-
bile délle risorse naturali ed adottiamo
misure per prevenire linguinamento
ambientale.

Controlic ed oftimizzazione degli im-
pianti per la protezione dell ambiente
e della salute pubblica

Attuiamo un controllo e miglioramento
continuo degli impianti in gestione per
la protezione di ambiente & salute.

Trasparenza e credibilita

Riteniamo che un rapporto chiaro,
corretto e di reciproco rispetio con tuth
i nosin interfocutori inferni ed esterni
sia di fondamentale importanza.

Laitbild-Missiona_4 doc

I'ambiente in cui vivono e svolgendo un
ruolo da protagonista nelle decisioni che
riguardano le sue attivita.

missione

Intendiamo garantire con i nosiri interlo-
cutori una comunicazione precisa, chiara
e completa relativa alle nostre attivita.

Miglioramento continue e innovazione
tecnologica

Ci_impegniamoe a migliorare | processi
azknﬁ?&d i servizi ep?ogaﬁ cgarqapr{dq an-
che di ascoltare le richieste e i bisogni dei
nostri interlocutori.

Cerchiamo di utilizzare ecnologie avan-
zate ed jnnovative nella gestione delle
nostre attivita.

Analizziamo rischi e opporiunita per ga-
rantire la continuita aziendale o

Coinvolgimento e valorizzazione

Il benessere dei nostri collaboratori e col-
laboratrici & la base del nostro successo.
Intendiamo _valorizzarli, sviluppando le
loro professionalita, competenze tecniche
e interpersonali.

Intendiamo favorire una comunicazione
aperia e, ove ibile, il coinvolgimento
dei nosin collaboratori e collaborairici nel-
le decisioni dell'azienda.

Bolzano, 07/02/2020
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